
Zusätzliche Stelle für den AStA-Copyshop

Das StuPa möge beschließen:
„Der  AStA  stellt  für  den  AStA-Copyshop  eine  weitere  Arbeitskraft  ein.  
Der Arbeitsumfang beträgt fünf Wochenstunden,  der Vertrag gilt befristet bis
31.03.2019.“

Begründung: 
Der Copyshop entwickelt sich seit der Preiserhöhung der TU-Drucker sehr gut.
Der Arbeitsaufwand steigt und gerade in den Spitzenstunden ist dieser kaum
durch das bestehende Personal abzudecken. Aus diesem Grund hat der AStA
beschlossen, dem StuPa zu empfehlen, eine weitere Arbeitskraft einzustellen.
Ein kleines Rechenbeispiel um die Situation des Copyshop zu verdeutlichen:

In der Vorlesungszeit: 
Zeiten pro Woche
Öffnungszeiten: 36h
Doppelbesetzung des „Kassentresen“: 25h
Nach und Vorbereitung: 5h 

Ergibt ein Arbeitsaufwand von 66 Arbeitsstunden in der Vorlesungszeit.

In der Vorlesungsfreien Zeit:
Zeiten pro Woche
Öffnungszeiten: 20h
Doppelbesetzung des „Kassentresen“: 8h
Nach und Vorbereitung: 4h 

Ergibt ein Arbeitsaufwand von 32 Arbeitsstunden in der Vorlesungszeit.

Gehen  wir  von  30  Vorlesungswochen  und  20  Vorlesungsfreien  Wochen  aus
macht das ein Arbeitsaufwand im Jahr von 2620 Stunden. Mit den momentan
vorgesehenen 55 Wochenstunden ist dieser Aufwand nicht gedeckt, machen im
Jahr  2530.  Aus  diesem  Grund  empfehlen  wir  eine  Aufstockung  auf  60
Wochenstunden, womit man im Jahr auf 2760 Arbeitsstunden kommen würde
und somit auch einen kleinen Puffer für Krankheiten, Ausfälle etc. hätte.


